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           國立臺灣師範大學東亞學系政治與經濟組 學士

經歷：

• 世界貿易組織/漁業補貼 實習 

• 荷蘭皇家菲仕蘭/類別採購 實習 

• 歐洲養護與發展機構/漁業與海洋政策 實習 

• 財團法人中華民國對外漁業合作發展協會/業務組 秘書

• 荷蘭在台辦事處/行政助理 實習

• 荷蘭萊頓大學/文學院 交換 

• 中華民國外交部禮賓處交際科 見習



文/博客來

在遙遠的海上，台灣漁業闖出了傲人成績：擁有的遠洋漁船數
量世界第一，秋刀魚、烏賊和鮪魚等三大漁獲的捕獲量分居世
界第一、三、四名，每年遠洋漁業的產值也高達438億元。

光鮮亮麗的數字養活了數萬家庭，但在背後，以最低成本追求
最大發展的邏輯，早已悄悄侵蝕台灣漁業的根基。為了繼續維
持榮景，壓榨和剝削是「必經」之路，不只對海洋生物窮盡捕
撈，對船上的人們也必須榨乾最後一份氣力；而造假也成為
「必然」之惡，漁獲報告隱蔽過多數量和保育類才能維護漁權，
仲介也假造證件才能把便宜而未經訓練勞力送上漁船。

這種苟且行事的習慣不僅造成台灣漁業在國際之間惡名昭彰，
屢屢被裁罰；也使得漁業從業人員的生命安全與人權面臨莫大
威脅，甚至出了許多起喋血刑案；最糟糕的是，拖延不決的結
果，使得台灣錯過轉型的機會，當保育觀念、產業投資和國際
規定都早已改變，台灣漁業卻仍原地打轉，漸漸賠上了未來。

從一件令人心寒的漁工死亡案開始，報導者要層層剝開台灣漁
業虛華的數字包裝，顯露出令人難堪的真相。事實或許讓人有
些悲傷，也有些憤慨，但這份調查報導小書，在成書之前就開
始推動了一些改變，無論是大眾的注目或是從業人員的警醒，
都是漁業邁向重生不可或缺的力量。

進入國際漁業管理的契機



筆試面試內容

第一關筆試：公文寫作、

情境式中英文寫作與筆譯

第二關面試：英文自我介紹、

                     「最大的優點和缺點？」、

                      是否具備國際公法知識

實際工作內容與職責

1. 協助政府推動與區域性漁業管理組織有關之業務：針對各國際

漁業管理組織事務提供研究分析、建議及因應內容；參加國際

漁業組織相關會議，瞭解國際管理趨勢及爭取維護我國權益。 

2. 視情況與我國有漁業合作關係之官員或國際組織代表等交流，

協助外賓瞭解我國漁業及相關發展，協助政府傳達我負責任漁

業管理及漁業永續經營理念。

3. 辦理「境外僱用非我國籍船員權益維護及漁撈工作訪查」計畫。

4. 中英譯文件、政策、報告、新聞稿等。

5. 其他主管交辦事務。



Commission

委員會

Technical and 
Compliance Committee

技術暨遵從次委員會

Finance and 
Administration 

Committee

財務暨行政次委員會

Scientific Committee

科學次委員會

Secretariat
秘書處

• 通過各次委員會決議
• 選任主席、副主席
• 決定下屆年會舉辦時間與地點

• 秘書長、資料經理、科學經理、
遵從經理

• 執行組織決議與回應會員要求
• 籌備會議

• 監督會員、合作非締約方
對管理措施的履行情況

• 檢視觀察員計畫、船隻監
控系統（VMS）、登檢報
告等工具的實施狀況

• 提出改進遵從制度的建議，
如IUU船隻名單）

• 審議成員國提交的遵從報
告並評估遵從程度

• 審核與編列組織的年度
預算與財務報表

• 審查秘書處的行政運作
與人事規劃

• 提出提升運作效率與透
明度的行政建議

• 分析漁業資源的狀況，例如
魚種族群數據、生物學特性
與棲地資料

• 就可持續漁撈提出科學建議
（如漁獲限額、禁漁時期等）

• 評估漁業活動對海洋生態系
（如棲息地）的影響

• 為管理措施提供科學依據



不必一開始就知道方向，
但是要開始「暴露自己」在不同的世界裡。

◆ 廣泛接觸，不要急著定義興趣

多去聽講座、參加工作坊、選修不同領域的課程。

◆學會觀察現實世界裡「知識是怎麼被用的」

多看 NGO、智庫、企業、國際組織在做什麼，
想像在學校學的知識在這些地方是怎麼變成「工
作內容」的？

◆ 和不同背景的人聊聊

問他們：
「你當初是怎麼發現自己想做這個的？」或
「你覺得我可以從哪裡開始了解這個領域？」

◆從「問題意識」出發，而不是「職業名稱」

與其問：「我以後要不要當外交官？」
不如問：「我關心什麼樣的議題？我想解決什麼
樣的問題？」

◆問 ChatGPT

「有哪些像漁業同樣具備國際性、卻更具產業實
務的領域，可以把國際關係知識實際運用在全球
現實中？」

1. 農業與糧食安全

涉及糧食供應鏈、氣候變遷、發展援助與WTO農業補貼等問題。

有FAO、IFAD等機構的政策平台，也牽涉大量雙邊與多邊合作。

對接實務與農民、企業，與永續發展密切相關。

2. 能源治理

包括再生能源轉型、碳市場、能源補貼等國際規則設計。

跨國企業與政府協商密切，具備高度地緣政治敏感性。

國際能源機構（IEA）或可再生能源署（IRENA）都是熱點平台。

3. 氣候與環境談判

包含UNFCCC（如COP）、CBD（生物多樣性）、污染治理等。

國際法規與科學評估（如IPCC報告）是決策核心。

涉及碳關稅、貿易影響、生物資源保護等跨域議題。

4. 公共衛生與藥品治理

涉及專利制度、WTO/TRIPS協議、疫苗分配與國際合作。

COVID-19 讓這個領域成為關注焦點。

高度牽涉國際組織如WHO、WTO、民間組織與產業利害關係。

5. 水資源與跨境流域治理

如尼羅河、湄公河或中亞地區的跨國水權爭議與合作。

涉及地理政治、社會穩定、永續發展。

結合法律、工程、外交與社會層面。

6. 海事與航運

包括港口管理、船舶污染、海事保險與聯合國海洋法公約。

貨物運輸與國際貿易密切連結，法規與商業操作高度融合。

（太空、衛星、海底電纜等….）
臺灣太空中心正在徵求2025暑期實習生，申請截止日4/30



研究所的選擇

• 荷蘭萊頓大學與荷蘭國際關係智庫Clingendael合開的國際關係與外交所

• 兩年學制，實習是必修，課程選修領域多元，包含維和行動、衝突管理、國際談判、氣候變遷、打擊國際

避稅：國際組織與歐洲稅制政策、人道援助、移民等。

• 學習R語言（量化研究）處理資料分析，包含問卷實驗、交互作用模型、追蹤資料（Panel data）、文字資

料分析與網絡分析等。   

     -使用線性迴歸（linear regression），研究「有害的漁業補貼會不會導致現代奴役增加？」

    -使用羅吉斯迴歸（logistic regression），探討在軍事盟友遭攻擊時，作為主導軍事強權的國家若選擇

「不介入」，是否會導致其他盟國人民對其防衛承諾產生懷疑。

中研院社會科學計量方法研習營」（ISSM）
基礎課程：Categorical Data Analysis/Causal Inference/Research Design/Proposal Writing/From Data
to Research/Python Programming
主題課程： Introduction to Data Science/Introduction to Dimensionality Reduction/Introduction to
Machine Learning/Causal Inference and Machine Learning/Social Network Analysis/Text
Analysis/Data Visualization/Agent-based Modelling/Workflows of Computational Social Science

https://www.issm.com.tw/news/detail/149


並非總是一帆風順：實習與荷蘭就業環境

• 歐洲議會舒曼實習計畫，非歐盟籍有機會

• 臺灣人在荷蘭工作的主要領域：商業（Business / Marketing / Finance）、供應鏈

（Supply Chain / Procurement / Logistics）、永續（Sustainability / ESG）、科技業

（Tech / Engineering / Data）

• IR CAREER STARTERS NEWSLETTER 電子月報，定期分享國際關係領域的實習、職缺

https://www.europarl.europa.eu/at-your-service/en/work-with-us/traineeships
https://www.linkedin.com/newsletters/6947917676669243392/


• 2001年：WTO 在卡達杜哈舉行的部長會議上，啟動新一輪貿易

談判（即杜哈回合）。首次將「限制對有害漁業補貼」列入議程，

成為全球關注環境可持續與發展權益的象徵性議題之一。

• 2005–2015年：雖然達成共識的需求持續存在，但各會員在如

何界定「有害補貼」、如何保障發展中國家的權益等問題上分歧

嚴重。

• 2017年：聯合國可持續發展目標 SDG 14.6 提出聯合國明確要

求 WTO 在 2020 年前完成有害漁業補貼的談判，成為談判壓力

的重要催化劑。

•  2020–2022年：WTO 前秘書長與現任秘書長都將此視為優先

事項，多邊壓力與政治承諾增加。

• 2022年：第十二屆部長級會議終於通過了首個具有法律約束力

的《漁業補貼協定》。這是 WTO 有史以來第一個以環境永續為

核心的多邊協定。

主要內容：

1. 禁止IUU漁業有關的補貼。
2. 禁止對於被過度捕撈魚種的補貼。
3. 禁止對於在公海、未受任何RFMOs有效管理下進行的捕

撈活動給予補貼。

• 給予發展中與LDCs會員兩年過渡期的特殊與差別待遇條
款（S&D）。

• 啟動「漁業基金（Fish Fund）」，協助開發中與LDCs提
升履約能力。

14.6 by 2020, prohibit certain forms of fisheries subsidies which
contribute to overcapacity and overfishing, and eliminate subsidies that
contribute to IUU fishing, and refrain from introducing new such subsidies,
recognizing that appropriate and effective special and differential
treatment for developing and least developed countries should be an
integral part of the WTO fisheries subsidies negotiation.

2020前，禁止導致產能過剩和過度捕撈的漁業補助，取消助長IUU漁撈的補貼，
並避免再制定新的相關補助。世界貿易組織漁業補助談判協定中，須包含對於
開發中國家和最低度開發國家（LDCs）合理、有效的特殊及差別待遇。



The WTO Director-General will have a bilateral with your country’s Minister of Trade. You 

have been tasked to write a brief for the DG as well as some short speaking points to 

convince your Minister to ratify and deposit your country’s instrument of acceptance for the 

Agreement on Fisheries Subsidies to the WTO as soon as possible. If your country has 

already deposited its instrument of acceptance, assume it has not done so. 

Find below some guidelines to write this brief:

No more than 1 page (complete in this word document) of which:

• Half a page country background on fisheries trade, policies and government support to 

the sector;

• Half a page with targeted speaking points for the DG to convey to the Minister.

筆試面試內容

第一關筆試：

情境式英文寫作

第二關面試：

英文自我介紹、

關於漁業補貼協定的問答

                     

實習內容 例子 需要的技能

鼓勵會員盡速批准《漁業
補貼協定》

撰寫給秘書長或副秘書長的會
員簡報摘要、以祕書長名義寫
信給會員國總統等

英文寫作能力
速度快
內容精簡、有說服力

持續推進導致產能過剩與
造成過度捕撈的補貼談判

會議記錄、漁業補貼數據分析 瞭解漁業管理實務、
數據分析能力

協助成立漁業補貼委員會
的籌備工作

瞭解漁業管理實務



…還有運氣

夢想成真需要努力與時間



更多的學習資源與探索機會

• 新世紀WTO國際經貿法菁英訓練團 -財團法人台灣新世紀文教基金會

• FAPA EMERGING LEADERS WORKSHOP - Formosan Association for Public Affairs

• 青年百億海外圓夢基金計畫 –教育部青年發展署

• 蓬萊獎學金（Penglai Scholarships）

https://www.taiwanncf.org.tw/seminar/WTO-20.htm
https://twpathfinder.org/overview1830
https://www.mofa.gov.tw/cp.aspx?n=6883
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